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Epucacion en Casanare

Con el objetivo de mejorar los
entornos escolares y contribuir al
ga cierre de brechas en educacién, en
Casanare, Ecopetrol desarrollé
diferentes iniciativas que forta-
¥ lecen el sector educativo a través
' de la entrega de kits escolares,
mobiliario escolar y el desarrollo de
Escuelas Eco Ambientales.

“Cada vez nos entregan un kit mas completo y
bonito, por eso quiero agradecer inmensamente ese
apoyo a las familias que tanto lo necesitamos porque
nuestros recursos no alcanzan para darle lo mejor a
nuestros hijos”, sostuvo Claudia Salguero, madre
beneficiaria del programa.

En lo corrido de 2021, la Empresa entrego kits escolares a
6.050 estudiantes y 420 docentes, en municipios como
Hato Corozal, Paz de Ariporo, Aguazul, Tauramena y
Yopal, para ayudar a madres como Claudia y para que los
estudiantes beneficiados puedan retornar a las aulas con
nuevosy mejores implementos.

Asimismo, a través del mecanismo de Obras por
Impuestos, Ecopetrol realizé entregas de dotacion escolar
a 30 instituciones educativas con 200 sedes y 10
internados de municipios Zomac (Zonas mas Afectadas
por el Conflicto Armado) como Aguazul, Chameza, Hato
Corozal, Mani, Monterrey, Paz de Ariporo, Pore, Recetor,
Sabanalarga, TAmaray Tauramena.

Boletin Entorno Piedemonte es una publicacion de Ecopetrol para Casanare.

Si usted o su comunidad quieren dar a conocer su historia en este medio
pueden escribir a: participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co

Disefio: Lencar




“En la medida que Ecopetrol se compromete

con la academia y la escolaridad, ‘&
fundamenta el quehacer pedagégico
tanto del docente como del colegio para
desarrollar una estrategia pedagégica
que fortalezca los aprendizajes de los
ninos”, aseguré Gerson Eduardo Carrillo,
rector de la institucion educativa Cupiagua
de Aguazul.

Deigual forma, Ecopetrol y Corporinoquia beneficiaron a 6.280
estudiantes de 20 sedes de ocho instituciones educativas de
Yopal, Aguazul y Tauramena, a través de Escuelas Eco
Ambientales, un proyecto que busca crear conciencia
ambiental en la comunidad escolar.

“Esto beneficia alos estudiantes en muchas
formas, el parque infantil es de ayuda
para las actividades psicomotrices de los
nifios, la revision de unidades sanitarias S
hace que queden mas higiénicas y la ﬂ‘& J
huerta escolar incentiva la labor por el Y A
campo”, destacé Honorio Mendieta,
rector de la institucion educativa Gabriela
Mistral del corregimiento El Charte de
Yopal.

“El fortalecimiento en el sector educativo debe continuar,
porque son muchas las necesidades que se presentan en las
instituciones y en los estudiantes, y este aporte por parte de
Ecopetrol contribuye a que disminuyan esos indices de
desercion, de reprobacion y que muchos proyectos de vida de
los estudiantes, se lleven a feliz término”, sostuvo José
Baudilio Tristancho Guevara, rector de la institucion educativa
José Maria Cérdoba de Tauramena.
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Ademas de las capacitaciones en
diferentes temas, Maritza recibié un
software y torniquete que le
permitira tener un control y mejor
organizacion en su estable-
cimiento; esto, después de que
el programa le permitiera
participar en una convocatoria
para acceder al fondo de
incentivos para la implemen-
tacion de soluciones empresa-
riales, donde se seleccionaron 70
empresarios que recibieron un
incentivo representado en maquinaria o
materia prima por $5millones, cada uno.

Para Alexander Alvarez, Jefe de Entorno de la Regional
Piedemonte, “este programa se suma a las inversiones
de Ecopetrol para la reactivacion econémica del
departamento de Casanare, que busca fortalecer el
tejido empresarial generando nuevas oportunidades
para el desarrollo de laregion”.

Nuvia Rojas Perilla, propietaria de N&N
Bordados y Sublimaciéon en
Tauramena, afirmé: “recibi un
pléter de corte y eso me abre
las puertas a tener un
producto de mejor calidad y
nuevas técnicas dentro de
la empresa para atraer
nuevos clientes. Me siento
afortunada porque los
cursos del programa son
muy completos para que mi
empresa crezca”.

En total fueron 170 mipymes las
que se presentaron a la convocatoria
~y-de las cuales se seleccionaron 90
empresas; 40 de Yopal, 25 de Aguazul y 25 de Tauramena.
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“Este diplomado nos llevé a conocer las
diferentes herramientas juridicas para
entablar comunicacion directa o
presionar para que las entidades
lleven a cabo las funciones que les
corresponde; conocimos sobre la
Ley 743, sobre las acciones de

las juntas de accion comunal”,
# Lucas Mendoza de la vereda

LaVegade Yopal.

Lideres comunitarios como Lucas
, Mendoza y miembros de las juntas
— A de accion comunal de sectores rurales
=y urbanos de la zona de influencia de
_ Ecopetrol, participaron del Diplomado en
Liderazgo Social y Participacion Ciudadana
para el Desarrollo Local y Regional, liderado por la Camara
de Comercio de Casanare y apoyado por Ecopetrol.

El programa les permitira a los lideres ser agentes
transformadores y gestores de su propio desarrollo,
participar activamente en la planeacion del territorio y la
administracion de los recursos publicos y privados.

Para Claudia Pardo, habitante del municipio de Aguazul,
este es un proceso que le apuesta a la educacién y que
sirve para que la comunidad conozca sobre la importancia
delas)untas de Accion Comunal en la sociedad.

“Siempre he sido un lider comunal y he estado atento a
diferentes capacitaciones para poder dirigir mi comunidad
de la mejor manera, eso me motiva a segquir
capacitandome. Ha sido una experiencia magnifica”,
afirmé Edmundo Pongut3, presidente de la junta de accion
comunal de la vereda El Palmar de Tauramena.



En el diplomado participaron 35
personas de Yopal, provenientes del
corregimiento El Morro, veredas La
Vega, La Cabaiia, La Reforma, La
Guamalera, La Niata, La
Primavera, Rincon del Soldado
y Brisas del Cravo, mientras
que en Aguazul se graduaron 32
participantes de Cupiagua,
Monterralo, San José del Bubuy,
Unién Charte y sector urbano; y en
Tauramena se graduaron 31 personas
de las veredas Paso Cusiana, Chaparral,
El Palmar, Visinaca, Aceite Alto y sector
urbano.

Edilson Arley Rosas, del corregimiento Cupiagua de
Aguazul sostuvo: “nos brindaron herramientas para
poder sequir ejerciendo nuestro liderazgo y multiplicarlo
con las comunidades; aprendimos el valor del liderazgo.
Esperamos que estos procesos no se acaben, todo lo
contrario, se fortalezcany sigan”.

Temas como control ciudadano, resolucion de conflictos
sociales, administracion y vigilancia, responsabilidades
fiscales y tributarias, asociatividad y economia solidaria,
economia circular y sostenibilidad ambiental, entre
otros, fueron parte de la formacion académica que
recibieron los lideres comunales para potencializar sus
capacidadesy promover la participacion ciudadana.
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ForTaLecimiento
AGROPECUARIO Para 150

PRODUCTOReES De YopraL

“Siempre he sido campesina pero no sabemos
como aplicarle los nutrientes para que las matas
den sus frutos. Estoy agradecida porque es una
enseiianza que lo va a llevar a uno a mejorar la
economia y es importante aprender a mantener
los cultivos en produccion”, seialé Hermencia
Martinez del corregimiento El Morro.

Ella integra el grupo de 150 productores del
municipio de Yopal que hacen parte del proyecto
de fortalecimiento de capacidades para la
produccion agropecuaria como alternativa
econémica sostenible para el area de influencia,
denominado Agrosol.

Este programa liderado por Ecopetrol y ejecutado
por la Cdmara de Comercio de Casanare, tiene
como objetivo la diversificacion de la economia
local mediante la estructuracion y ejecuciéon de
Soluciones Integrales Agropecuarias. Ademas
busca apoyar las iniciativas productivas de las
comunidades y del territorio.



El fortalecimiento de los sistemas productivos, las
capacidades socio productivas y la promocion dela
asistencia técnica integral, son los pilares que se
trabajan en este proyecto que actualmente se
encuentra en la primera fase, la cual comprende
asistencia técnica personalizada durante seis
meses y el desarrollo de cinco Escuelas de Campo
de Agricultores (ECA), dirigidas a los sistemas
productivos establecidos que se encuentran en los
diferentes predios.

Para Juan Carlos Barrera, de la vereda Cagii
Esperanza, “este es un buen camino para que el
campo se reactive de la mejor manera, a veces uno
tiene la motivacion y el predio, pero no tiene el
conocimiento técnico y la orientacion para que los
proyectos surjan, entonces 3 mi me parece muy
bueno que nos hayan tenido en cuenta. Desde que
se le ayude al campo, el campo responde”.

El proyecto se desarrolla en 28 veredas de la capital
casanarena, entre las cuales estan, El Cravo, El
Gaque, El Morro, El Perico, El Porvenir, El Progreso,
Guayaquito, La Cabaria, La Colorada, La Guamalera,
La Libertad, La Reforma, La Vega, Marroquin, Cagii
Esperanza, Rincon del Soldado, El Palmar, Florefia,
Matade Limon, entre otras.
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_ REVERDECER €L
PieDemonTe LLanero

Gualanday, Nauno, Guamo,
Flor amarillo, Yopo, Cafa
fistol, Guacimo, Saman,
Guarataro, Ocobo, Moriche,
entre otros, son algunas de
las especies que Ecopetrol
entregdé a Corporinoquia
como apoyo a la estrategia
del Gobierno Nacional
“Sembrar nos Une”.

Un total de 30 mil arboles
nativos se entregaron en el
marco de esta iniciativa liderada

por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, con el
propdsito de mitigar el cambio

climatico, aportar a la conservacion

del recurso hidrico y contribuir con la

proteccion de los ecosistemas del
piedemonte llanero.

Junto a los arboles también fueron entregados insumos
agricolas como abono organico, cal, hidroretenedor e
insecticidas, que son necesarios para garantizar el
mantenimiento de estas plantas, contribuyendo asi a la
meta de reverdecer a Colombia plantando 180 millones de
arboles entre 2018 y 2022.

“Entregamos especies vegetales para fortalecer todos los
procesos de restauracion en el territorio. Esperamos
ampliar las areas de conservacion y restauracion a través
de la siembra de estos individuos”, afirmé Beyer
Fernandez, profesional Ambiental de Ecopetrol.



Yopal, Aguazul, Tauramena, Paz de Ariporo y Hato
Corozal, son los municipios donde se tiene prevista
la siembra del material vegetal, distribuidos de
acuerdo con las caracteristicas de las especies, los
tipos de suelos, el clima y en general los
ecosistemas.

Para José Armando Suarez Sandoval, director (E) de
Corporinoquia, “esta actividad nos permite
articularnos, no solo con Ecopetrol sino con otros
entes territoriales y organizaciones comunales para
adelantar procesos de plantacion, y asi recuperar
servicios ecosistémicos y dreas degradadas”.

Corporinoquia serd la encargada de la asistencia
técnica de estos arboles, de los cuales 1.000 fueron
sembrados en el parque La Iguana en Yopal, y la
Gobernacion de Casanare, las empresas de servicios
publicos, |a fuerza publica, los gobiernos locales, asi
como las comunidades realizaran un apadrina-
miento para garantizar un efectivo desarrollo de
cadaunade las especies.

Desde 2018, el Grupo Ecopetrol viene apoyando
estainiciativa, logrando sembrar 490.1413arboles en
Casanare y se contempla alrededor de 5 mil mas
para los préoximos meses, cerrando asi sobre los
525.141individuos arbdreos.
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sentido de perten
dice Florentino Roja

Florentino y su familia viven en La Turta, una vistosa
y colorida vereda del municipio de Aguazul. Con
mucho esfuerzo, se levantan todos los dias a seguir
trabajando en su finca, donde se dedican a la
ganaderiay la agricultura.

“Esto es tradicion, mi papa y mis abuelos son
agricultores, toda la vida hemos sido de campo, a mi
no me gusta la ciudad. Entonces siempre hemos
vivido aqui, ahorita llevamos unos seis afios de lleno
en el tema de la agricultura”, sostiene Florentino.

Se expresa con seguridad, reflejando la alegria de
saber que él y su familia hacen parte de un proyecto
que les ha permitido mantenerse unidos y que,
aunque no haya sido sencillo, el trabajo constante y
la entrega, les va a permitir continuar asi por mucho
mas tiempo.

“Nos ha ido muy bien ya de hecho hemos comido de
esto y hemos aprendido mucho. Le ensefio a mi
familia todo lo que aprendo en las capacitaciones y
esto es lo que me gusta porque participa toda la
familia y genera empleo; en esta finca tan pequeiiita
y casi siempre podemos tener un empleado”, afirma
el agricultor.



Como Florentino y su
familia, también esta
Lino Vega, un hombre
de 83 aios, quien ha
dedicado la mayor parte
de su vida a la agricultura.
Inici6 sembrando algodan,
después sorgo y maiz, pero fue
una casualidad del destino, llegar a
sembrar cacao.

“Este proyecto para mi fue accidental, estando en una
cafeteria, llegé un ingeniero, se sent6 con un amigo con el
que yo estaba y empez6 a hablar del proyecto; entonces le
dije, tengo todo, el agua y la energia para eso. Entonces se
llevé una buena impresion y ahora soy una persona
comprometida con el proyecto”.

Lino vive en la vereda Villa Rosa en Tauramena, y a sus aios
sigue mas activo que nunca, afirma que le gusta mucho el
campo porque es una actividad que genera empleo y a
través de sus anécdotas, refleja el compromiso y
agradecimiento por su terruiio.

“Si nosotros somos productores con buena calidad,
tendremos una buena utilidad. Yo le debo todo a esta tierra.
Estoy orgulloso de esto. Es mi corazén; es como si fuera mi
novia esta tierra”, manifiesta Lino Vega.

Florentino Rojas y Lino Vega, hacen parte de las 70 familias
beneficiarias de “Sembrando Vida”, un proyecto impulsado
por Ecopetrol en alianza con Corporinoquia y Fedecacao,
que les permiti6 a cada uno sembrar dos hectareas de
cacao, platano y especies forestales.

A través de “Sembrando Vida” las familias productoras
obtuvieron su cédula cacaotera con la Federacion Nacional
de Cacaoteros, recibieron acompafnamiento y asistencia
técnica a sus cultivos y participaron en diferentes eventos,
giras y talleres de asociatividad, organizacion y mercadeo,
entre otros, que les permitird establecer estrategias de
comercializacion de su producto.
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CULTURALES con La musica

“A través de este programa mi hija y muchos
ninos se ven beneficiados y pueden mejorar
su entorno escolar y sus relaciones
interpersonales”, manifesté Nataly Torres.

Ella es una madre de familia que decidié
inscribir a su hija Valery Gualteros, en Batuta
Ecopetrol, un programa que beneficia a 420
ninas, nifos y jovenes en (Casanare, para
acceder a un proceso de formacion musical.

La iniciativa se desarrolla en alianza con la
Fundacion Nacional Batuta, tiene lugar en
Aguazul, Tauramena y Yopal, y brinda
herramientas e incentivos para que los
estudiantes aprendan a usar mejor su tiempo
libre en medio de la pandemia y la alternancia.

“A mime encanta mucho la misicay quise que
me dieran la oportunidad de aprender”, indicé
Hellen Adriana Rodriguez, beneficiaria del
programa en Yopal.



Por su parte, Valery Gualteros, de 7 aiios, quien
participa de este programa en Tauramena, s Tmmmm

sostuvo: “lo que mas me gusta de Batutaesque ;, (¢ 7@

me ensefan a tocar instrumentos que yo puedo ;| Bau@ 1 "

aprender y porque puedo cantar”. :
Batuta Ecopetr

Sibien el programa comenz6 con un enfoque - 1

de iniciacion musical de ensamble y coro, .
se ha estipulado que tenga un énfasis en A8
joropo, con el objetivo de conectaralos =
beneficiarios con sus raices culturales. ﬁﬁ
Es por ello que los docentes y .
participantes de este proyecto

recibieron kits de instrumentos ;

como arpas, cuatros y capachos.

AGUAZUL /TAURAMENA / YO

Erica Abril, madre beneficiaria, b : a 3
resalta la importancia de este programa, “es una
oportunidad grande que le han dado a mi hija. Es algo que

los saca de tanta preocupacion que ellos han tenido en esta
pandemia. Un punto importante es que ella ha perdido el
miedo parasalir bien con las actividades de la Fundacion”.

Para Ecopetrol es importante garantizar la participacion de iy
todos los nifios en la ejecucion del proyecto, es por ello que

el programa ha tenido una formacion semipresencial a
través de encuentros online, contando con un programa
radial y cartillas pedagégicas, debido a la pandemia, pero se
planea que esta formacion cambie su metodologia a la
forma habitual, que permita a los estudiantes estimular sus
destrezas y habilidades, y generar mejores vinculos en el
proceso de aprendizaje y en el trabajo en equipo.

“Como padres de familia queremos lo mejor para nuestros
hijos y sé que este proyecto le va a servir no solo a corto,
sino a mediano y largo plazo para su vida. He visto cambios
en ella porque se ha adaptado a mas responsabilidades y ha
mejorado su rendimiento académico y su vinculo familiar y
social”, sefalé Leidy Andrea Aguilera, madre de familia
beneficiaria.



[0S, ECOPETROL FORTALECe Las
%20 | asociaciones murtuaLes
en Casanare
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“Es una experiencia que nos ha permitido integrarnos
y conocernos para direccionar proyectos que nos
beneficien a las tres comunidades. Tenemos
proyectos concretos en ganaderia, agroindustria,
empresa de lacteos y apoyo a través de la
organizacion a empresas que estan naciendo”,
expreso Delia Lopez, gerente de la Mutual Triunfando
Juntos MTP.

Triunfando Juntos MTP, es una de las tres nuevas
mutuales, creadas en el municipio de Aguazul con el
apoyo de Ecopetrol y la Fundacion Amanecer para
financiar actividades y proyectos productivos,
ahorrar, realizar convenios con entidades publicas y
privadas, desarrollar diversos portafolios para
impulsar proyectos turisticos y ambientales, entre
otras iniciativas que beneficien a la poblacion de
Monterralo, El Triunfo y Paraiso.



Esos mismos beneficios se
establecen en las demas
mutuales creadas: Unesan
Creciendo Juntos que
incluye las veredas de
Unete y San Ignacia, y

Cusmena Solidaria, con

las veredas Puente

Cusianay Upamena.

Para Rosaura Pinzén Acero,
directora de Desarrollo
Territorial de la Fundacion
Amanecer, “estas organizaciones
integran diferentes veredas que
comparten una vision de desarrollo, que permite a la
mutual tener diferentes productos como créditos y
ahorros para proyectos productivos turisticos y
ambientales. Ademas, en tiempos de pandemia las
mutuales comunales nacen como un modelo de
desarrollo econémico y de integracion veredal”.

Estainiciativa tiene como objetivo fortalecer la
economia local a partir de la autogestion de
las comunidades rurales y conté con la
participacion de 30 Juntas de Accién
Comunal, que recibieron asesoria y
acompanamiento en la creacion de la
personeria juridica de su organizacion,
registro ante entidades de control,
creacion de estatutos, formacion y
capacitacion en economia solidaria,
planeacién organizativa, entre otros.

“Con esta organizacion tendremos un desarrollo
importante y dejaremos un legado para que Casanare
se consolide como un departamento promisorio en
temas de desarrollo comunitario”, afirmé Edilfa
Cardenas, gerente de Cusmena Solidaria.
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Cuando contrato con Ecopetrol,
actuo con etica y transparencia.

Soy el mejor aliado

En el desarrollo de los negocios y el relacionamiento con la
comunidad promovemos una cultura de ética empresarial basada
en la transparenciay la legalidad.

Trabajamos en equipo para mitigar los riesgos asociados al fraude,
corrupcion, soborno, lavado de activos, financiacién del terrorismo y
violaciones a la libre competencia.

Seamos el ejemplo que queremos ver, sigamos estas
recomendaciones:

Publico las oportunidades laborales en el Servicio
Publico de Empleo y de contratacion de bienesy
servicios mediante el Proceso Informativo de
Contratos (PIC) en

— Honro mi palabra y formalizo por escrito a través
9 ——= de contratos legales mis acuerdos comerciales, con

proveedores y subcontratistas, antes de iniciar la
prestacion de mis servicios.

Realizo a tiempo los pagos acordados con mis
colaboradores y proveedores.

5 Entrego con calidad y oportunidad a Ecopetrol los
reportes de pagos hechos a mis colaboradores,
0 proveedores y subcontratistas.

Mis decisiones comerciales y laborales se
enmarcan en el cumplimiento de la ley y la libre

e— competencia. Evito y denuncio intermediacionesy
$— presiones indebidas.
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Las iguanas viven en zonas de vegetacion espesa y en altura
(manglares, selvas, pastizales, riberas de rios, acahuales...), donde la
temperatura media anual es de 27-28 °C y Ia humedad ambiente es
superior al 70%. Son animales fundamentalmente arboricolas, es
decir, que en los arboles pasan la mayor parte del tiempo, y lo hacen
gracias a sus fuertes garras y su larga cola.



CANALES DE ATENCION

NO PRESENCIALES
PARA LA CIUDADANIA

DISPUESTOS PORECOPETROL

Recuerda que la Oficina de Participacion Ciudadana cuenta
con los siguientes canales donde puedes enviar tus peticiones,
quejas, reclamos o sugerencias que tengas para Ecopetrol.

B Gorrs clcitrizo:

Participacion.ciudadana@ecopetrol.com.co
quejasysoluciones@ecopetrol.com.co

@ Linea gratuita nacional:

018000918418

L‘ || Contact center:

(1)2345000 — opcion 7

@ Pagina web
(www.ecopetrol.com.co > Inicio
> Nuestra Empresa > Servicios
de informacion al ciudadano >
contactenos)

USEMOS NUESTRAENERGIA

PARA CONSTRUIR UN PAIS

—— DETO0DOS,/ARTODOS ———
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